Ledziny , dnia 28.11.2018

WYKONAWCY

biorgcy udzial w postepowaniu

Dzialajgc na podstawie art. 38 ust 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zamdéwien publicznych
(teks jedn. Dz.U. z 2018r. poz1986 z p6z. zm.) Zamawiajacy uprzejmie informuje, Ze w postgpowaniu
przetargowym na ustugi pn. ,,Kompleksowe §wiadczenie ustug porzadkowych w obiektach
Przychodni nalezacych do Miejskiego Zespolu Opieki Zdrowotnej w Ledzinach” - Znak
sprawy DAG/02/2018 prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego ztozony zostal
wniosek o wyjasnienie tresci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia, zwanej dalej
SIWZ, zawierajacy pytania nastgpujacej tresci , na ktére Zamawiajacy udziela odpowiedzi:

ZAPYTANIA z dnia 28.11.2018r.

Pytanie 1. Czy zamawiajacy akceptuje wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej,
w formacie PDF: faktur, faktur korygujacych oraz duplikatow faktur, zgodnie z art. 106n
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (tj. Dz.U. z 2016 r., Nr 710, z
pdzn. zm.)?

Jezeli tak, to bardzo proszg o modyfikacje wzorca umowy w zakresie sposobu rozliczania
sie z wykonanej ushugi poprzez dodanie nastgpujgcych zapisow:

1. Strony akceptujg wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej, w formacie
PDF: faktur, faktur korygujqcych oraz duplikatow faktur, zgodnie z art. 106n ustawy z
dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug (tj. Dz.U. z 2016 r., Nr 710, z
pozn. zm.). '

2. Faktury elektroniczne bedg Zamawiajgcemu wysylane na adres e-mail: ... ..........

3. Zamawiajgcy zobowigzuje si¢ do poinformowania Wykonawcy o kazdorazowej
zmianie ww. adresu mailowego.

4. Osobg upowazniong do kontaktéw w sprawie e-faktur ze strony Zamawiajqcego jest

Odpowiedz:1

Ad.] Zamawiajgcy dopuszcza wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej,
w formacie PDF: faktur, faktur korygujacych oraz duplikatow faktur, zgodnie z art. 106n
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towar6w i ustug (tj. Dz.U. z 2016 r., Nr 710,
z pbzn. zm.) ,



Pytanie 2.

2. Zwracamy si¢ o zamieszczenie w projekcie umowy, postanowienia umozliwiajacego
stronom rozwigzanie umowy za 3 miesi¢cznym wypowiedzeniem.

Nalezy zauwazy¢, ze w przypadku uméw diugoterminowych zawieranych na okres 1 - 2 lat
W momencie zawierania umowy strony nie sg w stanie przewidzie¢ wszystkich okolicznosci
oraz czynnikow mogacych mie¢ negatywny wplyw na wykonywanie zobowigzan umownych
dla kazdej ze stron, jak réwniez w sposob kompleksowy i wyczerpujacy uregulowaé
procedury postgpowania w takich wypadkach. Wprowadzenie mozliwosci rozwiazania
umowy za wypowiedzeniem ma na celu stworzenie podstaw prawnych do zakofczenia
stosunku prawnego pomigdzy stronami, jezeli z okreslonych powodéw nie sg one
zainteresowane dalszym kontynuowaniem wspélpracy na dotychczasowych warunkach.
Majac na wzgledzie dynamike zycia gospodarczego, czyli pojawianie si¢ nowych technologii
wykonywania zaméwien, czy tez nowych $rodkéw, moze po kilku latach dojs$é do sytuacji,
gdy jedna ze stron w tym réwniez zamawiajacy bedzie chciat skorzystaé z jednostronnego
uprawnienia do zakonczenia umowy przed uplywem jej obowigzywania. Obowigzujace
przepisy ustawy prawo zamoéwien publicznych nie zawieraja w tym zakresie zadnych
zakazow.

Odpowiedz: 2

Ad.2 zamawiajgcy dopuszcza rozwigzanie umowy za 3 miesigcznym okresem
wypowiedzenia.

Pytanie 3

3.Majac na uwadze przepis § 13 zawarty w projekcie umowy w sprawie zaméwienia
publicznego stanowigcym zalacznik do specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia
zwracamy si¢ o zmiang o 50% wysokosci kar umownych zastrzezonych w powyzszych
przepisach.

W doktrynie prawa zaméwien publicznych oraz w aktualnym orzecznictwie Krajowej
Izby Odwotawczej przy Prezesie Urzgdu Zaméwien Publicznych ustanawianie przez
zamawiajgcego w umowie razaco wysokich kar umownych uznaé nalezy bezwzglednie za
naruszenie zasad zachowania uczciwej konkurencji wyrazonej w przepisie art. 7 ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdéwien publicznych (tekst jednolity — Dz. U. z 2015
r., poz. 2164, z p6zn. zm.), ktére moze by¢ uzasadniong podstawg do zgdania
uniewaznienia postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego w trybie art. 93 ust. 1
pkt. 7 ustawy prawo zaméwien publicznych zuwagi, iz postepowanie jest ‘obarczone
wada uniemozliwiajacg zawarcie waznej umowy w sprawie zaméwienia publicznego.
Zwazy¢ bowiem nalezy, ze kara umowna (odszkodowanie umowne) ze swojej istoty ma
charakter wylgcznie odszkodowawczy i kompensacyjny, a nie za$ prewencyjny. Ustalenie
przez Zamawiajgcego zbyt wygérowanych kar umownych dla wykonawcédw stanowi
zatem bezspornie razace naruszenie prawa w zakresie rOwno$ci stron umowy, co w
konsekwencji prowadzi do sprzecznosci celu takiej umowy zzasadami wspétzycia
spolecznego i skutkowa¢ winno bezwzgledng niewazno$¢ czynnosci prawnej na
podstawie przepisu art. 353(1) k.c. w zwigzku z art. 58 § 1 k.c.



Odpowiedz: 3

Ad. 3 Zamawiajacy nie dopuszcza zmiany 0 50% wysokosci kar umownych .
Yy

Zapytanie 4.

4.Zwracamy si¢ z prosbg o udzielenie informacji czy Zamawiajacy zalega z ptatnosciami
wobec obecnego Wykonawey $wiadczacego ustugi stanowigce przedmiot zamoéwienia.
Jedli tak prosimy o wskazanie kwoty zaleglego wynagrodzenia oraz okresu z ktérego
wystepuja powstale zalegtosci.

Odpowiedz: 4

Zamawiajacy nie zalega zplatnosciami wobec obecnego Wykonawcy
swiadczacego ustugi stanowigce przedmiot zaméwienia.

Pytanie 5.

Dzialajac na podstawie art. 38 ust 1 ustawy — Prawo zaméwien publicznych, wnosze

0 wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia, poprzez dookreslenie

zasad realizacji przez Zamawiajacego obowigzku wynikajgcego z art. 142 ust 5.
Zamawiajgcy w zapisach umowy zobowigzat si¢ do przeprowadzenia waloryzacji w razie
zaistnienia przestanek z art. 142 ustawy PZP wedle starego brzmienia tego artykutu, ktére nie
uwzglednia zmiany przepiséw ustawy prawo zamoOwien publicznych od 1 wrze$nia 2016 r.,
zgodnie z ktorg przepis art. 142 ust. 5 pkt. 2 ustawy prawo zamowien publicznych otrzymat
nastgpujgce brzmienie: ,,wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci
minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace;”W zwigzku z powyzszym
wnosimy o modyfikacje.

Odpowiedz: 5§

Zamawiajgcy wnosi do umowy zapis zgodny z art. 142 ust.5 pkt.2 ustawy prawo zaméwien
publicznych ktéry otrzymal brzmienie: ,,wysoko$ci minimalnego wynagrodzema Za prace
albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z
dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

Pytanie 6
6.Prosz¢ o dodanie zapisu we wzorze umowy zdania: ,,Zmiana wynagrodzenia wchodzi w

zycie z dniem zmiany przepisow, ktére stanowig podstawe zmiany wynagrodzenia
wykonawcy”.



Powyzsza zmiana ma na celu uczynienie zado$é przez Zamawiajgcego obowigzkowi
wynikajgcemu z art. 142 ust 5 ustawy PZP, poprzez doprecyzowanie, iz wartosé
wynagrodzenia wykonawcy ulega zmianie z dniem zaistnienia (w szczegblnosci w wyniku
zmiany ustawy lub innego aktu prawnego) ktérejkolwiek ze zmian, o ktérych mowa w art.
142 ust 5 ustawy PZP. Jednym z bowiem elementéw okre$lenia zasad wprowadzenia zmian
wysokosci wynagrodzenia umownego jest wskazanie terminu wejscia w zycie aneksu w tym
zakresie. '

Uzasadnieniem ratio legis— zgodnie z wolg ustawodawcy — przywolanego przepisu art. 142

ust 5 ustawy Prawo zaméwien publicznych bylo m.in., ze: ,,w praktyce zamawiajacych
wlasciwie nieobecne bylo wigczanie do wzoréw uméw tzw. klauzul waloryzacyjnych.
Przygotowana przez zamawiajgcych tres¢ wzoréw (projektéw) uméw, nie pozwalala na
uwzglednienie  w ostatecznych rozliczeniach nawet znacznych, niezaleznych od
wykonawcow, zmian kosztéw wykonania zamoéwienia, zwlaszcza dotyczacych zmian
wysokosci obcigzen publicznoprawnych. W efekcie, przy niewysokich marzach, pozornie
niewielka zmiana np. podatku od towaréw i ushug (VAT) powodowata utrate¢ marzy, a w
konsekwencji prowadzila do pogorszenia sytuacji finansowej przedsigbiorcy. Powyzsze
prowadzito do znacznego ograniczania przez przedsiebiorcéw kosztow wykonania
zamOwienia. Wyzej wskazane sytuacje odnosily si¢ przede wszystkim do umoéw
wieloletnich, w trakcie trwania ktérych wykonawcy byli zaskakiwani zmianami cigzarow
publicznoprawnych oraz kosztami okre§lanymi przez przepisy prawa. Ponadto, skutki
dotyczace zmian wynagrodzenia odczuwaja takze pracownicy, przy czym jednoczesnie
zamawiajgcy sg narazeni na pogorszenie jakosci wykonywanego zamdwienia, np. przez
zastgpienie materialéw potrzebnych do wykonania zaméwienia materiatami tanszymi, ktdre
zazwyczaj sg materialami nizszej jakosci. Zniwelowanie powyzszych dzialan moze nastgpi¢
dzigki wprowadzeniu zasady obowigzku wprowadzania do uméw zapisOw dotyczgcych
odpowiedniej zmiany wysokosci wynagrodzenia w $cisle okreslonych przypadkach”.

Stad wola ustawodawcy stato sig, aby w umowach zawartych w wyniku rozstrzygniecia
postgpowan wszezgtych po dniu 19.10.2014 r., Zamawiajgcy okreslal kiedy i na jakich
zasadach zwaloryzuje umowe, jesli zajdzie jedna z przestanek wskazanych w art. 142 ust 5
ustawy PZP. Pokresli¢ nalezy, iz nie chodzi o wpisywanie konkretnych kwot waloryzacji,
nie znanych przeciez takze Zamawiajacemu, ale okre$lenie jasnych mechanizmo6w
waloryzacji — w tym termindw — w razie wystgpienia ktorejkolwiek z przestanek
okreslonych w art. 142 ust 5 PZP.

Terminy wejscia w zycie i wielko§¢ zmian wprowadzonych w art. 142 ust 5
ustawy PZP w calosci s3 bowiem niezalezne od woli stron umowy o zaméwienie publiczne.
Aby zatem zapewni¢ z jednej strony stabilno$¢ finanséw publicznych, ktérymi dysponujg
zamawiajacy azdrugiej strony da¢ wykonawcg gwarancje ich stusznych intereséw,
ustawodawca wprowadzil obowiazek waloryzacji uméw wieloletnich. Idea art. ‘142 ust 5
wyraza si¢ w daniu gwarancji obu stronom umowy pewnosci, iz w razie zaistnienia
zewngtrznego zdarzenia w tym przepisie wskazanego, z géry wiedza w jaki sposéb maja si¢
zachowa¢. Stad obowigzek zawarcia w siwz swego rodzaju automatycznych mechanizméw
dostosowywania wynagrodzenia wykonawcy do zewngtrznych warunkéw. Przy zapewnieniu
zamawiajgcym bezpieczeristwa prawnego koniecznych zmian.




Skoro to zdarzenia zewnetrzne determinujg moment wyjscia w Zycie zmian, o ktérych
mowa w art. 142 ust 5 ustawy PZP, to zasadne jest aby konsekwencje tych zmian znalazly
odzwierciedlenie w tresci stosunku prawnego laczacego zamawiajacego i wykonawce
W terminie, w ktérym te zmiany weszty w zycie. Kazdy inny termin wprowadzenia zmian
w zycie budzi¢ moze uzasadnione watpliwosci co do tego, czy nie mamy do czynienia
z niedozwolonymi negocjacjami migdzy stronami umowy. Brak bowiem obiektywnego
powodu uzasadniajgcego inny termin wprowadzenia zmian niz dostosowanie si¢ stron
umowy do dzialan legislacyjnych ustawodawcy.

Odpowiedz 6

Zamawiajgcy nie wyraza zgody. Art.142 ust.5 Pzp nakazuje ujecie w umowie
dugoterminowej zasad zmian wysokosci wynagrodzenia w okreslonych przypadkach.
Ustawodawca nie narzuca Zamawiajgcemu trybu wprowadzenia w/w zmian pozostawiajgc
mu decyzj¢ w niniejszym zakresie, a cigzar dowodowy- zostaje przesunigty na strone
Wykonawcy. Nie mozna z géry przyja¢ okreslonego stopnia waloryzacji, gdyz nie w kazdym
przypadku bedzie on korelowal z kosztami wykonania zamoéwienia. Mozliwosé Zmiany
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy zostanie rozpatrzona kazdorazowo w przypadku
zaistnienia przestanki i zwrécenia si¢ Wykonawcy z stosownym pismem ( nie dotyczy
zmiany stawki VAT). Zmiany okreslone w cytowanym wyzej przepisie publikowane sg
zwykle z wyprzedzeniem zatem Wykonawca ma mozliwo$¢ przedstawienia Zamawiajgcemu
stosownych wnioskéw dowodowych w terminie umozliwiajgcym ich weryfikacje, ewentualng
modyfikacj¢ i akceptacj¢ tak aby staly sie obowigzujace z dniem wejscia w zycie
odpowiednich aktéw prawnych.

Pytanie 7

7.Dotyczy zapisow SIWZ rozdziat I1I punkt 4.9. podpunkt 8.

Prosimy o potwierdzenie, iz Plan Higieny nalezy przedstawi¢ w dniu podpisania umowy.
Odpowiedz 7

Potwierdzamy, ze Plan Higieny nalezy przedstawi¢ w dniu podpisania umowy.
Pytanie 8

Dotyczy zapiséw SIWZ rozdziat V punkt V podpunkt 8.11.

Zamawiajgcy zawart w SIWZ zapis, ze ,,zgodnie z art. 24aa Prawa zaméwieh publicznych,
najpierw dokona oceny ofert, a nastgpnie zbada, czy Wykonawca, ktérego oferta zostata
oceniona jako najkorzystniejsza, nie podlega wykluczeniu (art. 24 ust. 1 pkt 12-23 Prawa
zamOwien publicznych) oraz spelnia warunki udzialu w postepowaniu”. W zwigzku
z powyzszym prosimy o potwierdzenie, ze wykaz ustug, wykaz os6b oraz wykaz narzedzi
Wykonawcy majg przedstawi¢ na wezwanie Zamawiajacego.



Odpowiedz 8

Zamawiajgcy dopuszeza zlozenia wykaz ustug, wykaz 0s6b oraz wykaz narzedzi Wykonawcy
w ofercie , a jesli nie to Wykonawcy maja przedstawié na wezwanie Zamawiajacego.

Pytanie 9
Dotyczy zapiséw SIWZ rozdziat V punkt [ podpunkt 7.5.2.1.

Prosimy o uscislenie zapisow SIWZ i odpowiedz na pytanie do jakiego ,,rejestru zakladgw”
majg przedstawi¢ Wykonawcy zaswiadezenie o wpisie?

Odpowiedz 9

Zamawiajgcy usuwa pkt 7.5.2.1. zaswiadczenie o wpisie do rejestru zaktadéw.
Pytanie 10

10.Dotyczy zapiséw SIWZ rozdziat V punkt IX podpunkt 12.8. 1 12.12.

1.Prosimy o usuniecie punktu 12.8. gdyz przedmiotem zamOwienia nie jest ustuga transportu
positkow.

2.W w/w postepowaniu wzor umowy to zatgcznik nr 3 do SIWZ.
Odpowiedz 10

1. Zamawiajacy usuwa punkt. 12.8.
2. W w/w postepowaniu wzér umowy to zatgcznik nr 3 do SIWZ.

(podpis Zama ajacego)

Otrzymuja:

Wykonawca w 1 egz.
Dokumentacja postgpowania DAG/02/2018

Zamieszczono na stronie internetowej Zamawiajgcego.




